Weiterbildungsordnung fur Psychologische Psychotherapeutinnen und
Psychologische Psychotherapeuten sowie Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten der Psychotherapeutenkammer Nordrhein-Westfalen
(WBO PP/KJP)

vom 16. Dezember 2006 (MBI. NRW. 2007 S. 406),
zuletzt geandert durch Beschluss vom 21. Mai 2022 (MBI. NRW. 2022 S. 809)

Abschnitt A

Paragraphenteil

§1
Ziel und Struktur der Weiterbildung

(1) Die Psychotherapie stellt einen einheitlichen Tatigkeitsbereich dar. Mit der Approbation erlangen
Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten die Erlaubnis,
uneingeschrankt auf dem Gebiet der Psychotherapie tatig zu werden. Weiterbildung fiir Psychologische
Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten im Sinne dieser
Ordnung fuhrt zu Zusatzbezeichnungen in Bereichen, auf die sich die weitergebildete Psychotherapeutin
oder der weitergebildete Psychotherapeut grundséatzlich nicht beschranken muss. Psychotherapeutinnen
und Psychotherapeuten ohne Zusatzbezeichnung werden von einer Tatigkeit in diesen Kompetenzfeldern
nicht ausgeschlossen.

(2) Ziel der Weiterbildung ist der geregelte Erwerb eingehender und besonderer Kenntnisse, Erfahrungen
und Fertigkeiten fur definierte psychotherapeutische Tatigkeiten nach Abschluss der Berufsausbildung.

(3) Die Weiterbildung erfolgt im Rahmen praktischer Berufstatigkeit und theoretischer Unterweisung unter
Anleitung zur Weiterbildung befugter Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten.

(4) Durch den erfolgreichen Abschluss der Weiterbildung in Bereichen werden eingehende und besondere
Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten nachgewiesen, welche zur Ankindigung einer speziellen
psychotherapeutischen Tatigkeit durch Fiihren einer Bezeichnung in einem Bereich nach MalRgabe dieser
Weiterbildungsordnung berechtigen.

(5) In dieser Weiterbildungsordnung werden die Begriffe Psychotherapeutin und Psychotherapeut
ausschlieRlich als Oberbegriffe fur Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische
Psychotherapeuten sowie Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten verwendet, es sei denn, etwas anderes ist ausdriicklich bestimmt.

§2
Inhalte der Weiterbildung
(1) Die Weiterbildung erfolgt in Bereichen.
(2) Ein Bereich ist entweder

2.1 ein wissenschaftlich anerkanntes psychotherapeutisches Verfahren, das nach dem 1. Januar
1999 durch den Wissenschaftlichen Beirat zur Psychotherapeutinnen- und
Psychotherapeutenausbildung empfohlen wurde,

oder
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2.2 ein psychotherapeutisches Anwendungsfeld, fir das mindestens die folgenden vier
Voraussetzungen erfullt sein mussen.

a) Es besteht nachweislich epidemiologischer Studien fiir dieses Anwendungsfeld ein erheblicher
Behandlungsbedarf.

b) Es liegen in bedeutendem Umfang (neue) wissenschaftliche Erkenntnisse und praktische
Erfahrungen zur Diagnostik und Behandlung von Stérungen dieses Anwendungsfeldes vor.

c) Die Diagnostik und Behandlung von Stérungen dieses Anwendungsfeldes erfordern umfassende
spezifische Kenntnisse und Erfahrungen, die tber das in der Ausbildung erworbene Ausmal
deutlich hinausgehen.

d) Es handelt sich um ein Anwendungsfeld, das au3erhalb des Diagnosespektrums der Kapitel F1
bis F9 des ICD-10 liegt. Spezialisierungen auf einzelne psychische Stérungen stellen keinen
Bereich fir eine Weiterbildung dar.

§3
Dauer und zeitlicher Ablauf der Weiterbildung

(1) Mit der Weiterbildung kann erst nach Erteilung der Erlaubnis zur Austibung des Berufs einer
Psychologischen Psychotherapeutin oder eines Psychologischen Psychotherapeuten oder einer Kinder-
und Jugendlichenpsychotherapeutin oder eines Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten begonnen
werden.

(2) Form, Dauer und Inhalt der Weiterbildung richten sich nach den Bestimmungen in Abschnitt B dieser
Weiterbildungsordnung. Die dort angegebenen Weiterbildungszeiten und Weiterbildungsinhalte durfen
nicht unterschritten werden.

Eine Unterbrechung der Weiterbildung infolge Krankheit, Schwangerschaft, Sonderurlaub, Wehrdienst und
ahnlichem kann nicht auf die Weiterbildungszeit angerechnet werden, es sei denn, die Unterbrechung
dauert weniger als 6 Wochen im Jahr.

(3) Die Weiterbildung kann sowohl in hauptberuflicher Stellung als auch in Teilzeit oder berufsbegleitend
durchgefuhrt werden. Das Nahere regelt Abschnitt B dieser Weiterbildungsordnung.

(4) Durchfuhrung von Patientenbehandlungen im Rahmen der Weiterbildung sind in eigener Praxis
mdoglich, soweit das Weiterbildungsziel dadurch nicht gefadhrdet wird, und dies durch 849 Abs.3
Heilberufsgesetz NRW gedeckt ist.

(5) Hat eine Psychotherapeutin oder ein Psychotherapeut Tatigkeitszeiten und/oder Tatigkeitsinhalte
wahrend ihrer oder seiner Berufsausbildung nachgewiesen, die den Anforderungen dieser
Weiterbildungsordnung geniigen, so kdnnen diese auf die Weiterbildung angerechnet werden. Néaheres
regelt der Abschnitt B.

(6) Eine Weiterbildung, die unter der Leitung einer von einer anderen Psychotherapeutenkammer befugten
Psychotherapeutin oder eines von einer anderen Psychotherapeutenkammer befugten Psychotherapeuten
oder/und in einer von einer anderen Psychotherapeutenkammer anerkannten Weiterbildungsstatte
durchgefuhrt, jedoch noch nicht abgeschlossen wurde, kann angerechnet werden, wenn die Weiterbildung
den Anforderungen dieser Weiterbildungsordnung geniigt.
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g§4
Abschluss der Weiterbildung, Qualifikation

Die Urkunde Uber eine erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung in einem Bereich bescheinigt die
eingehenden und besonderen Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten, die Inhalt dieses Bereiches sind.

8§85
Fihren von Bezeichnungen

Eine Bezeichnung in einem Bereich darf nur zusammen mit der Berufsbezeichnung ,Psychologische
Psychotherapeutin® / .Psychologischer Psychotherapeut* oder ~Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeutin“ / ,Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut® gefiihrt werden.

§6
Befugnis zur Weiterbildung

(1) Die Weiterbildung in den Bereichen wird unter verantwortlicher Leitung der von der Kammer befugten
Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten in anerkannten Weiterbildungsstéatten durchgefihrt.

(2) Als Weiterbildungsstatten kommen u.a. die nach § 6 des Psychotherapeutengesetzes vom 16. Juni
1998 (BGBI. | S. 1311) in der bis zum 31. August 2020 geltenden Fassung anerkannten
Ausbildungsstéatten, Einrichtungen der Hochschulen, Abteilungen von Krankenhausern, Kliniken oder
Rehabilitationseinrichtungen oder sonstige Institute oder Praxen in Betracht. Weiterbildungsstatten kénnen
fur die im Abschnitt B unterschiedenen Teile der Weiterbildung anerkannt werden.

(3) Fur die Anerkennung einer Weiterbildungsstétte ist mafRgebend, inwieweit sie die im Abschnitt B
gestellten zeitlichen, inhaltlichen, personellen und materiellen Anforderungen erfullen kann.
Veranderungen in Struktur und Grol3e der Weiterbildungsstatte sind von der dort tatigen zur Weiterbildung
befugten Psychotherapeutin oder dem befugten Psychotherapeuten unverziglich anzuzeigen.

(4) Fur die Weiterbildung in einem Bereich kdnnen Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten befugt
werden, welche die entsprechende Bezeichnung selber fihren, mindestens funf Jahre in dem Bereich tatig
waren und personlich geeignet sind. Bereichsspezifische Voraussetzungen werden in Abschnitt B
festgelegt.

(5) Die Befugnis zur Weiterbildung ist auf sieben Jahre befristet. Sie wird auf Antrag verlangert, wenn die
Voraussetzungen weiter bestehen und eine kontinuierliche Fortbildung in dem Bereich nachgewiesen wird.

(6) Die befugte Psychotherapeutin oder der befugte Psychotherapeut ist verpflichtet, die Weiterbildung
persénlich zu leiten sowie zeitlich und inhaltlich entsprechend dieser Weiterbildungsordnung zu gestalten.
Wird die Befugnis mehreren Psychotherapeutinnen und/oder Psychotherapeuten gemeinsam erteilt, so trifft
die Verpflichtung nach Satz 1 jede einzelne und jeden einzelnen.

(7) Die Befugnis wird auf Antrag erteilt. Die Antrag stellende Psychotherapeutin oder der Antrag stellende
Psychotherapeut hat den Bereich sowie die Weiterbildungsteile, fiir die die Befugnis beantragt wird, naher
zu bezeichnen.

(8) Gleiches gilt fir die Anerkennung als Weiterbildungsstatte. Dem Antrag der Weiterbildungsstatte auf
Anerkennung ist ein gegliedertes und curricular aufgebautes Weiterbildungsprogramm fiir die Bereiche
oder Weiterbildungsteile, fur die die Anerkennung beantragt wird, beizufiigen.

WBO PP/KJP (Stand 21.10.2022) 3 von 27



(9) Die Kammer fuhrt ein Verzeichnis der zur Weiterbildung befugten Psychotherapeutinnen und
Psychotherapeuten und der anerkannten Weiterbildungsstatten, aus dem der Umfang der
Befugnis/Anerkennung ersichtlich ist.

87
Auflagen und Entzug der Befugnis oder Anerkennung

(1) Die Kammer kann die Befugnis oder Anerkennung mit den fiir eine ordnungsgemaRe Weiterbildung
erforderlichen Auflagen versehen.

(2) Die Befugnis oder Anerkennung ist ganz oder teilweise zu entziehen, wenn oder soweit ihre
Voraussetzungen nicht gegeben waren oder nicht mehr gegeben sind, insbesondere,

e wenn ein Verhalten vorliegt, das die fachliche und/oder persénliche Eignung der oder des
Weiterbildungsbefugten ausschlief3t oder

e wenn Tatsachen vorliegen, aus denen sich ergibt, dass die in Abschnitt B dieser
Weiterbildungsordnung an den Inhalt der Weiterbildung gestellten Anforderungen nicht oder
nicht mehr erfillt werden kénnen.

(3) Weiterbildung findet grundsétzlich an einer fir den entsprechenden Teil der Weiterbildung
anerkannten Einrichtung statt. Die Befugnis zur Weiterbildung endet mit der Beendigung der Téatigkeit an
der Weiterbildungsstatte oder mit deren Auflésung.

88
Dokumentation und Evaluation

(1) Die einzelnen Weiterbildungsteile sind von der Teilnehmerin oder dem Teilnehmer schriftlich zu
dokumentieren und von der oder dem zur Weiterbildung Befugten zu bestatigen.

(2) Die Weiterbildungseinrichtung hat ihr Weiterbildungsangebot zu evaluieren. Die Dokumentations- und
Evaluationsunterlagen sind der Kammer auf Verlangen vorzulegen.

§9
Zeugnisse uber die Weiterbildung

(1) Die befugte Psychotherapeutin oder der befugte Psychotherapeut hat der in Weiterbildung
befindlichen Psychotherapeutin oder dem in Weiterbildung befindlichen Psychotherapeuten lber die unter
ihrer oder seiner Verantwortung abgeleistete Weiterbildungszeit spatestens drei Monate nach Beendigung
der Weiterbildung ein Zeugnis auszustellen, das die erworbenen Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten
darlegt und zur Frage der fachlichen Eignung Stellung nimmt. Das Zeugnis muss im einzelnen Angaben
enthalten tber:

e die Dauer der abgeleisteten Weiterbildungszeit, Unterbrechungen der Weiterbildung durch
Krankheit, Schwangerschaft, Sonderurlaub, Wehrdienst und &hnliches,

e die in dieser Weiterbildungszeit im Einzelnen vermittelten und erworbenen Kenntnisse,
Erfahrungen und Fertigkeiten, die erbrachten psychotherapeutischen Leistungen in Diagnostik
und Therapie sowie die sonstigen vermittelten Kenntnisse.
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(2) Auf Antrag der in Weiterbildung befindlichen Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten oder auf
Anforderung durch die Kammer ist nach Ablauf je eines Weiterbildungsjahres ein Zeugnis auszustellen,
das den Anforderungen des Absatzes 1 entspricht.

§10
Anerkennung von Bezeichnungen

(1) Eine Bezeichnung nach § 2 darf unter Beachtung von 8 5 flihren, wer nach abgeschlossener
Weiterbildung die Anerkennung durch die Kammer erhalten hat. Die Anerkennung erfolgt durch
Ausstellung einer Urkunde Uber das Recht zum Fuhren der Bezeichnung. Dem Antrag auf Anerkennung
sind alle wahrend der Weiterbildung ausgestellten Zeugnisse und Nachweise beizufigen.

(2) Die Anerkennung einer Bezeichnung erfolgt aufgrund der vorgelegten Zeugnisse und Nachweise sowie
einer mundlichen Prifung.

§11
Prifungsausschuss

(1) Die Kammer bildet fir die Weiterbildungsbereiche zur Durchfihrung der Prifung Prifungsausschiisse.
Die Prifung kann auch in Zusammenarbeit mit anderen Psychotherapeutenkammern durchgefihrt werden.

(2) Ein Prifungsausschuss besteht aus folgenden Mitgliedern, von denen ein Mitglied keine Lehrkraft an
der Weiterbildungsstatte sein darf, an der die Weiterbildung durchgefihrt wurde:

1. eine Psychologische Psychotherapeutin oder ein Psychologischer Psychotherapeut oder eine
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutin oder ein Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeut, die oder der Uber eine Weiterbildungsbefugnis fir den zu
prufenden Bereich verfligen muss, als Vorsitzende oder Vorsitzenden,

2. (mindestens) zZwei Psychologische Psychotherapeutinnen oder Psychologische
Psychotherapeuten oder Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen oder Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten, von denen mindestens eine oder einer zusatzlich  Uber eine
Weiterbildungsbefugnis fiir den zu prifenden Bereich verfigen muss.

3. Die Aufsichtsbehdrde kann ein weiteres Mitglied bestimmen. Die Prufung kann auch bei dessen
Abwesenheit durchgefiihrt werden.

Die Selbsterfahrungsleiterin oder der Selbsterfahrungsleiter der zu prifenden Kandidatin oder des zu
prufenden Kandidaten kann nicht als Priferin oder Priifer tatig sein.

(3) Jedes Mitglied des Priffungsausschusses hat eine oder mehrere Stellvertreterinnen und/oder einen
oder mehrere Stellvertreter. Die Mitglieder des Prifungsausschusses und ihre Stellvertreterinnen und/oder
Stellvertreter werden von dem Vorstand der Kammer bestellt. Die Weiterbildungsstatten kénnen
Vorschlage zur Besetzung der Priifungsausschisse einreichen.

Die zur Weiterbildung befugten Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten sind gehalten, sich als
Pruferinnen und Prifer zur Verfigung zu stellen.

(4) Die Prufung ist von jedem Mitglied des Prifungsausschusses dahingehend zu beurteilen, ob die
Antragstellerin oder der Antragsteller die vorgeschriebene Weiterbildung erfolgreich abgeschlossen hat.
Der Prifungsausschuss beschlie3t das Ergebnis mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag. Die Mitglieder der Prifungsausschisse
entscheiden unabhangig und sind an Weisungen nicht gebunden.
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§12
Mindliche Prifung

(1) Die Kammer setzt im Einvernehmen mit der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses den
Termin der mindlichen Prifung fest. Die Antragstellerin oder der Antragsteller wird zu dem festgesetzten
Termin mit einer Frist von mindestens zwei Wochen eingeladen.

(1a) Menschen mit Behinderungen sind auf Antrag die ihrer Behinderung angemessenen Erleichterungen
im Prufungsverfahren einzurdumen. Die technischen Voraussetzungen fir eine Absolvierung der
Prifungen auch durch Menschen mit Behinderungen sollen gewahrleistet sein. Auch im Hinblick auf den
Ort der Prufung soll auf die besondere Situation von Menschen mit Behinderungen Ricksicht genommen
werden.

(2) Die Prufung ist mundlich und wird von der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses geleitet.
Die Prufung soll fur jede Antragstellerin oder Antragsteller 30 bis 45 Minuten dauern. Der
Prifungsausschuss ist wahrend der gesamten Dauer der Prifung zur Anwesenheit verpflichtet. Jedes
Mitglied des Priufungsausschusses ist berechtigt, Fragen an die Prifungskandidatin oder den
Prifungskandidaten zu stellen.

Die oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses kann auf begriindeten Antrag die Anwesenheit von
Zuhorern gestatten, sofern die Prifungskandidatin oder der Prifungskandidat einverstanden ist. Die oder
der Vorsitzende hat zu Beginn der Prifung alle Anwesenden auf die Schweigepflicht hinzuweisen. Bei der
Bekanntgabe des Prifungsergebnisses ist die Anwesenheit von Zuhérern nicht gestattet.

(3) Die wahrend der Weiterbildung erworbenen eingehenden und besonderen Kenntnisse, Erfahrungen
und Fertigkeiten werden in einem Fachgesprdch durch den Prifungsausschuss geprift. Der
Prifungsausschuss entscheidet aufgrund der vorgelegten Zeugnisse und des Prifungsergebnisses, ob die
vorgeschriebene Weiterbildung erfolgreich abgeschlossen ist und die eingehenden und besonderen
Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten im Bereich erworben worden sind.

(4) Kommt der Prifungsausschuss zu dem Ergebnis, dass die Antragstellerin oder der Antragsteller die
vorgeschriebene Weiterbildung nicht erfolgreich abgeschlossen hat, so beschlief3t er, ob und ggf. wie lange
die Weiterbildungszeit zu verlangern ist und welche besonderen Anforderungen an diese verlangerte
Weiterbildung zu stellen sind. Diese besonderen Anforderungen mussen sich auf die in der Prifung
festgestellten Mangel beziehen. Sie kénnen die Verpflichtung enthalten, bestimmte Weiterbildungsinhalte
abzuleisten, bestimmte psychotherapeutische Téatigkeiten unter Anleitung durchzufiihren und/oder
Wissensliicken auszugleichen.

(5) In geeigneten Fallen kann der Prufungsausschuss als Voraussetzung fir eine Wiederholungsprifung
anstelle der Verlangerung der Weiterbildung auch die Verpflichtung aussprechen, festgestellte Liicken in
theoretischen Kenntnissen durch erganzenden Wissenserwerb auszugleichen; er legt hierzu eine Frist fest,
die 3 Monate nicht unterschreiten soll.

(6) Bleibt die Antragstellerin oder der Antragsteller der Priifung ohne ausreichenden Grund fern oder bricht
sie oder er diese ohne ausreichenden Grund ab, gilt die Priifung als nicht bestanden.

(7) Uber die Prufung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der oder dem Vorsitzenden unterzeichnet
wird. Sie muss enthalten:

e die Besetzung des Prufungsausschusses

e den Namen der oder des Gepriften

e den Priifungsgegenstand

e die gestellten Fragen und Vermerke Uber die Beantwortung
e  Ort, Beginn und Ende der Prufung

e das Ergebnis der Prifung
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e im Falle des Nichtbestehens der Prifung die vom Priifungsausschuss gemachten Auflagen tber
Dauer und Inhalt der zusétzlichen Weiterbildung.

§13
Prufungsentscheidung
(1) Die oder der Vorsitzende des Prufungsausschusses teilt der Kammer das Ergebnis der Prifung mit.

(2) Bei Bestehen der Prifung stellt die Kammer der Antragstellerin oder dem Antragsteller eine Urkunde
Uber das Recht zum Fiuhren der Bezeichnung aus.

(3) Bei Nichtbestehen der Prifung erteilt die Kammer einen mit Griinden versehenen Bescheid, der auch
die vom Prifungsausschuss beschlossenen Auflagen gemaf 8§12 Abs. 4 und 5 enthalt.

(4) Gegen den Bescheid der Kammer nach Abs. 3 ist der Verwaltungsrechtsweg gegeben. Uber den
Widerspruch entscheidet die Kammer nach Anhérung des Priifungsausschusses.

§14
Wiederholungsprifung

Eine nicht erfolgreich abgeschlossene Prufung kann frihestens nach 3 Monaten wiederholt werden. Die
Vorschriften der 88 11 bis 13 gelten entsprechend.

8§15
Ubergangsregelungen

(1) Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten, die vor Inkrafttreten dieser Satzung eine in Inhalt und
Umfang den Anforderungen in Abschnitt B entsprechende Qualifikation erworben haben, erhalten auf
Antrag die Anerkennung durch die Kammer, wenn die Weiterbildung gleichwertig ist. Der
Prufungsausschuss prift den Antrag und teilt der Kammer das Ergebnis der Prifung mit. Fehlende
Qualifikationsanteile kénnen entsprechend § 15 Abs. 2 erworben werden.

(2) Eine vor In-Kraft-Treten dieser Satzung begonnene, aber noch nicht abgeschlossene und dem
Abschnitt B der Weiterbildungsordnung entsprechende Weiterbildung kann innerhalb von 5 Jahren nach In-
Kraft-Treten dieser Satzung unter vollstdndiger oder teilweiser Anrechnung der bisher abgeleisteten
Weiterbildungszeiten und -inhalte nach den Vorschriften dieser Weiterbildungsordnung abgeschlossen
werden. Uber die Anrechnung der bisher abgeleisteten Weiterbildungszeiten und -inhalte entscheidet die
Kammer nach Anhdrung des Priiffungsausschusses.

(3) Sofern vor Einfihrung eines neuen Weiterbildungsbereichs keine vergleichbaren Weiterbildungen
angeboten wurden, kann auf Antrag eine Anerkennung ausgesprochen werden, wenn die Antragstellerin
oder der Antragsteller mindestens vier Jahre in einer entsprechenden praktischen Einrichtung tatig war und
in dieser Zeit eingehende und besondere Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten in diesem Bereich
entsprechend Abschnitt B dieser Satzung erworben hat.

(4) Bei Einfuhrung neuer Weiterbildungen kann im Rahmen des § 15 Abs. 6 Ubergangsweise auf eine
Befugnis von Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten verzichtet werden, wenn sie eine nach Inhalt
und Umfang den Anforderungen in Abschnitt B entsprechende Qualifikation erworben haben.

(5) Bei Einfuhrung neuer Weiterbildungen kénnen Ubergangsweise Psychologische Psychotherapeutinnen
oder Psychologische Psychotherapeuten oder Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen oder
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten zu Mitgliedern des Prifungsausschusses gemal § 11 bestellt
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werden, welche — ohne die Bezeichnung bereits zu fihren — eine nach Inhalt und Umfang den
Anforderungen in Abschnitt B entsprechende Qualifikation erworben haben.

(6) Weiterbildungszeiten in neu eingefiihrten Bereichen kénnen fir eine nach den
Ubergangsbestimmungen in Abschnitt B bestimmte Zeitspanne nach ihrer Einfihrung auch dann
angerechnet werden, wenn die Weiterbildungsstatte nicht von der Kammer anerkannt war, die
Weiterbildung aber nach Inhalt und Umfang den Anforderungen dieser Weiterbildungsordnung entspricht.

§16
Anerkennung auslandischer Weiterbildung

(1) Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten, die als Staatsangehérige eines Mitgliedsstaates der
europaischen Union ein in einem anderen Mitgliedsstaat als der Bundesrepublik Deutschland erworbenes
fachbezogenes Diplom, Prifungszeugnis oder einen sonstigen fachbezogenen Beféahigungsnachweis flr
einen Bereich besitzen, erhalten auf Antrag die Anerkennung und das Recht zum Fuhren einer
entsprechenden Bezeichnung, wenn nach dieser Weiterbildungsordnung in diesem Bereich eine
entsprechende Anerkennung méglich ist.

(2) Die von den Staatsangehdrigen eines Mitgliedsstaates der européischen Union in einem der anderen
Mitgliedsstaaten abgeleisteten Weiterbildungszeiten, die noch nicht zu einem Befahigungsnachweis geman
Abs. 1 gefuhrt haben, sind entsprechend & 15 Abs. 2 auf die im Geltungsbereich dieser
Weiterbildungsordnung festgesetzten Weiterbildungszeiten ganz oder teilweise anzurechnen.

(3) Eine Weiterbildung im Ausland auR3erhalb eines Mitgliedsstaates der Européischen Union oder eines
anderen Vertragsstaates des Abkommens dber den Europaischen Wirtschaftsraum oder eines
Vertragsstaates, dem Deutschland und die Europaische Gemeinschaft oder Deutschland und die
Europaische Union vertraglich einen entsprechenden Rechtsanspruch eingerdumt haben (européische
Staaten), kann ganz oder teilweise angerechnet werden, wenn die Weiterbildung gleichwertig ist. Gleiches
gilt fur die Weiterbildung in einem européischen Staat, wenn sie von einer Psychotherapeutin oder einem
Psychotherapeuten abgeleistet wurde, die oder der nicht Staatsangehorige eines européischen Staates ist.

(4) Eine von Psychotherapeutinnen oder Psychotherapeuten, die nicht die deutsche Staatsangehorigkeit
besitzen, aber zum Personenkreis des Art. 116 Abs. 1 Grundgesetz gehoren, auflerhalb des
Geltungsbereiches des Grundgesetzes abgeschlossene Weiterbildung ist anzuerkennen, wenn sie einer
Weiterbildung nach MalRRgabe dieser Weiterbildungsordnung gleichwertig ist. Bei nicht gleichwertiger oder
nicht abgeschlossener Weiterbildung gilt fur die Anrechnung von Weiterbildungszeiten § 15 Abs. 2
entsprechend.

§17
Entzug der Bezeichnung

(1) Die Kammer kann die Anerkennung einer Bezeichnung entziehen, wenn die fur die Anerkennung
erforderlichen Voraussetzungen nicht vorlagen oder entfallen sind. Vor der Entscheidung der Kammer ist
das Kammermitglied zu héren.

(2) In dem Widerrufsbescheid ist festzulegen, welche Weiterbildungsabschnitte das betroffene
Kammermitglied ableisten muss, um eine ordnungsgemafie Weiterbildung nachzuweisen. Fir das
Verfahren gelten die Vorschriften der 88 11 bis 13 entsprechend.
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8§18
Inkrafttreten

Diese Weiterbildungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroéffentlichung im Ministerialblatt fur das Land
Nordrhein-Westfalen in Kraft.
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Abschnitt B: Bereiche

I. Klinische Neuropsychologie

1. Definition

Die Klinische Neuropsychologie umfasst die Vorbeugung, Diagnostik, Therapie und Rehabilitation von
geistigen (kognitiven) und seelischen (emotional-affektiven) Stérungen, Schadigungen und Behinderungen
nach Hirnschadigung oder Hirnerkrankung unter der Bertcksichtigung der individuellen physischen
und psychischen Ressourcen, der biografischen Bezlige, der interpersonalen Beziehungen, der sozialen
und beruflichen Anforderungen sowie der inneren Kontextfaktoren (z. B. Antrieb, Motivation,
Anpassungsfahigkeit).

Ausgehend von einem umfassenden Wissen Uber die neuronalen Grundlagen von Kognition, Emotion und
Verhalten sowie Uber neurologische Erkrankungen und ihre Folgen beinhaltet das Aufgabenfeld der
Klinischen Neuropsychologie:

o die diagnostische Beurteilung der kognitiven Funktionen, des Verhaltens und Erlebens unter der
Berucksichtigung pramorbider Personlichkeitsmerkmale

e die Erstellung neuropsychologischer Berichte und Gutachten

e die Erstellung ICF-orientierter neuropsychologischer Behandlungsplane unter Einschluss
interdisziplindrer Kooperation und setting- bzw. phasenspezifischer Rahmenbedingungen

e die Durchfiihrung neuropsychologischer Behandlungen in den verschiedenen Stadien bzw. Phasen
neurologischer  Erkrankungen  einschlieBlich ~ Angehdérigenarbeit und  Beratung von
Mitbehandlerinnen und Mitbehandlern sowie deren kontinuierliche Verlaufskontrolle

e die Kooperation mit relevanten Sozialsystemen zur gemeinsamen Gestaltung von schulischen oder
beruflichen und sozialen Wiedereingliederungsprozessen.

2. Weiterbildungsziel

Ziel der Weiterbildung im Bereich Klinische Neuropsychologie ist die Erlangung der Berechtigung zur
Fuhrung der Zusatzbezeichnung Klinische Neuropsychologie nach Ableistung der vorgeschriebenen
Weiterbildungszeiten und Weiterbildungsinhalte sowie nach Bestehen der vorgeschriebenen Prifung.

3. Voraussetzung zum Erwerb der Bezeichnung

Fundierte Kenntnisse in psychologischer Methodenlehre, psychologischer Diagnostik, allgemeiner
Psychologie und Biopsychologie sind Voraussetzung fur eine Weiterbildung in dem Bereich
Neuropsychologie. Diese sind durch ein abgeschlossenes Studium der Psychologie an einer Universitéat
oder einer gleichwertigen Hochschule nachgewiesen. Diese Kenntnisse kdnnen auch in einem
Propadeutikum vor Beginn der Weiterbildung erworben werden. Inhalte und Umfang orientieren sich an der
Rahmenprifungsordnung der Diplom-Studiengénge in Psychologie. Entsprechende Vorkenntnisse aus
anderen Studiengangen kénnen angerechnet werden.
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4. Bestandteile der Weiterbildung und Weiterbildungszeit

e Zwei Jahre praktische Weiterbildung in Vollzeittatigkeit oder in Teilzeittatigkeit entsprechend
langerer Dauer in zugelassenen Weiterbildungsstatten fir Klinische Neuropsychologie unter
Anleitung einer oder eines Weiterbildungsbefugten. Wahrend dieser zwei Jahre soll ein breites
Spektrum von Erkrankungen und Verletzungen behandelt werden, die Hirnfunktionsstdrungen zur
Folge haben. Dabei sollen die verschiedenen wunter 5.2 genannten Aspekte der
neuropsychologischen Tétigkeit in wesentlichen Teilen ausgelibt werden. Diese Anforderungen
werden durch funf differenzierte Falldarstellungen nachgewiesen, wovon zwei Begutachtungen
(bzw. Darstellungen in Gutachtenform) sein mussen.

e Mindestens 100 Stunden fallbezogene Supervision durch zur Weiterbildung befugte
Supervisorinnen und Supervisoren.

e Mindestens 400 Stunden theoretische Weiterbildung; davon kénnen bis zu 200 Unterrichtsstunden
in der stationdren oder ambulanten Einrichtung, in der die praktische Weiterbildung absolviert wird,
erfolgen.

5. Weiterbildungsinhalte
5.1 Theoretische Weiterbildung (mindestens 400 Stunden)
Curriculare Vermittlung von neuropsychologischen Kenntnissen der folgenden Inhalte:

5.1.1 Allgemeine Neuropsychologie (Grundkenntnisse, mindestens 100 Stunden)
e Geschichte der klinischen Neuropsychologie, heuropsychologische Syndrome

e Medizinische und psychosoziale Versorgungssysteme, Organisationsstruktur  des
Arbeitsfeldes, Kooperation mit anderen Berufsgruppen bei der Behandlung neurologischer
Patienten

¢ Neurologische Krankheitshilder: Diagnostik, Verlauf, Therapie

e Funktionelle Neuroanatomie

e Untersuchungsansatze und statistische Methoden in der Neuropsychologie
e Neuroplastizitat und neuropsychologische Interventionsansatze

e Theorie der Personlichkeit, des Krankheitsverstandnisses und der Behandlungstechniken in
der Psychotherapie neuropsychologischer Stérungen

e Pharmakologische Grundkenntnisse fiir Neuropsychologinnen und Neuropsychologen
e Spezielle Psychopathologie im Bereich der Klinischen Neuropsychologie
¢ Neuropsychologische Dokumentation und Berichtswesen

e Qualitatssicherung in der Klinischen Neuropsychologie

5.1.2 Spezielle Neuropsychologie

Storungsspezifische Kenntnisse (mindestens 160 Stunden)

e Visuelle Wahrnehmung (u. a. Gesichtsfeldausfalle, Agnosien)
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e Akustische, somatosensorische, olfaktorische Wahrnehmung

e Neglect

o Aufmerksamkeitsstérungen

e Gedachtnisstérungen

e Exekutive Stérungen

e Storungen der Sprache (Neurolinguistik), einschliel3lich Rechenstérungen
e Motorische Stdrungen

e Affektive und emotionale Stérungen nach Hirnschadigung

e Verhaltensstérungen nach Hirnschadigung

¢ Krankheitseinsicht und Krankheitsverarbeitung nach erworbener Hirnschadigung

Versorgungsspezifische Kenntnisse (mindestens 80 Stunden)
¢ Neuropsychologie des Kindes- und Jugendalters

e Neuropsychologie des hoheren Lebensalters

e Soziale, schulische und berufliche Reintegration

e Sachverstandigentatigkeit in der Klinischen Neuropsychologie (Gutachten, gutachterliche
Stellungnahmen, sozialmedizinische Beurteilungen

5.2 Praktische Weiterbildung
Die praktische Weiterbildung umfasst bei Patienten mit unterschiedlichen Diagnosen insbesondere:

o die diagnostische Beurteilung der kognitiven Funktionen, des Verhaltens und Erlebens unter
Berlcksichtigung pramorbider Persdnlichkeitsmerkmale

e die Erstellung ICF-orientierter neuropsychologischer Behandlungsplane unter Einschluss
interdisziplinarer Kooperation und setting- bzw. phasenspezifischer Rahmenbedingungen

e die Durchfuihrung mehrdimensionaler neuropsychologischer Behandlungen in den
verschiedenen Stadien bzw. Phasen neurologischer Erkrankungen, einschliel3lich
Angehorigenarbeit und Beratung von Mitbehandlerinnen oder Mitbehandlern sowie deren
kontinuierliche Verlaufskontrolle

o die Kooperation mit relevanten Sozialsystemen zur gemeinsamen Gestaltung von schulischen,
beruflichen und sozialen Wiedereingliederungsprozessen

5.3 Supervision

100 Stunden fallbezogene Supervision eigener Diagnostik und Behandlungen durch zur Weiterbildung
befugte Supervisorinnen und Supervisoren zur:

o Reflexion des diagnostischen und therapeutischen Handelns im Hinblick auf die kurz- und
langfristigen Behandlungs- und Rehabilitationsziele und
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o Reflexion der verwendeten Methoden sowie der eigenen therapeutischen Rolle, auch im
Hinblick auf die Zusammenarbeit im interdisziplindren Team.

6. Zeugnisse und Nachweise
Dem Antrag auf Anerkennung der Weiterbildung nach § 9 sind beizuftigen:

e Zeugnisse und Bescheinigungen Uber die abgeleistete = Weiterbildungszeit und
Weiterbildungsinhalte entsprechend § 8.

e Dokumentation von funf differenzierten Falldarstellungen, aus denen neben der Darstellung der
Atiologie der Hirnfunktionsstérungen und gegebenenfalls der Lokalisation der Hirnschadigungen
weitere relevante medizinische Daten, die neuropsychologische Diagnostik, die therapeutischen
MaRnahmen, der Verlauf der Behandlung und deren Evaluation hervorgehen sollen. Dabei sollen
unterschiedliche Stérungsbereiche dargestellt werden. Von den funf Falldarstellungen sind zwei
Begutachtungen (bzw. Darstellungen in Gutachtenform) einzureichen.

¢ Die Falldarstellungen und Gutachten werden durch den Prifungsausschuss beurteilt

7. Weiterbildungsbefugnis

Die Weiterbildungsbefugnis kann fiir einzelne oder mehrere Teile der Weiterbildung erteilt werden, sofern
die Voraussetzungen gemal § 6 Abs. 4 sowie die im Folgenden genannten spezifischen Voraussetzungen
erfullt sind.

7.1 Befugnis fur den Weiterbildungsteil Praktische Weiterbildung
Aufgaben

Den zum Weiterbildungsteil Praktische Weiterbildung Befugten obliegen die Bereitstellung der
raumlichen, sachlichen, personellen und organisatorischen Voraussetzungen fiir die Durchfuhrung des
Weiterbildungsteils Praktische Weiterbildung sowie die Verantwortung fir die Durchfihrung dieses
Weiterbildungsteils.

Voraussetzungen

Voraussetzung fur die Erteilung einer Weiterbildungsbefugnis fur den Weiterbildungsteil Praktische
Weiterbildung ist in Ergédnzung zu den in § 6 Abs. 4 und 5 genannten Voraussetzungen die Tétigkeit an
einer zugelassenen Weiterbildungsstatte geman § 6 Abs. 2.

7.2 Befugnis fur den Weiterbildungsteil Supervision
Aufgaben

Den zum Weiterbildungsteil Supervision Befugten obliegen die kontinuierliche fallbezogene
Supervision der von den Weiterbildungsteilnehmerinnen und Weiterbildungsteilnehmern
durchgefiihrten Untersuchungen und Behandlungen sowie die Begutachtung von Falldarstellungen und
neuropsychologischen Gutachten.

Voraussetzungen

Die Voraussetzungen fur die Erteilung einer Weiterbildungsbefugnis fir den Weiterbildungsteil
Supervision entsprechen den in 8 6 Abs. 4 und 5 genannten Kriterien.
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7.3 Befugnis fir den Weiterbildungsteil theoretische Weiterbildung
Aufgaben

Den zum Weiterbildungsteil theoretische Weiterbildung Befugten obliegt einzeln oder gemeinsam die
Vermittlung der unter 5.1 genannten theoretischen Weiterbildungsinhalte. Die Befugten kénnen im
Rahmen von unter ihrer Leitung durchgefuhrten Lehrveranstaltungen fiir einzelne Inhalte entsprechend
qualifizierte Dozentinnen und Dozenten hinzuziehen.

Voraussetzungen

Die Voraussetzungen fir die Erteilung einer Weiterbildungsbefugnis fiir den Weiterbildungsteil
theoretische Weiterbildung entsprechen den in § 6 Abs. 4 und 5 genannten Kriterien.

8. Anforderungen an Weiterbildungsstatten
8.1 Weiterbildungsstatten fir den Weiterbildungsteil Praktische Weiterbildung

Zur Weiterbildung in dem Weiterbildungsteil Praktische Weiterbildung werden geméafld § 6 Absatz 2
zugelassen:

Klinische Einrichtungen, deren Indikationskatalog ein breites Spektrum von Erkrankungen und
Verletzungen umfasst, die Hirnfunktionsstérungen zur Folge haben. Die neuropsychologische
Versorgung der Patienten muss die Tatigkeitsbereiche der Klinischen Neuropsychologie in
wesentlichen Teilen umfassen. Dazu gehort eine interdisziplindre Zusammenarbeit (v. a. mit
Arzten, Physiotherapeuten, Sprachtherapeuten und Ergotherapeuten).

Die Weiterbildungsstéatte muss Uber eine Ausstattung verfiigen, die eine neuropsychologische Tatigkeit
in Diagnostik und Therapie nach dem neuesten Kenntnisstand zulasst.

8.2 Weiterbildungsstéatten fur den Weiterbildungsteil theoretische Weiterbildung

Als Weiterbildungsstatte fur den Weiterbildungsteil theoretische Weiterbildung kénnen Einrichtungen
oder Verbunde anerkannt werden, die alle Teile der theoretischen Weiterbildung vorhalten und eine
adaquate personelle, raumliche und materielle Ausstattung nachweisen.

9. Ubergangsbestimmungen

§ 15 Abs. 2 gilt abweichend fiir den Bereich Klinische Neuropsychologie fur einen Zeitraum ab Inkrafttreten
dieser Weiterbildungsordnung bis zu dem Zeitpunkt, zu dem mindestens drei Weiterbildungsstatten oder
Weiterbildungsverbiinde, an denen die gesamte Weiterbildung absolviert werden kann, erstmalig
anerkannt worden sind. Fir die Zeitspanne in 8§ 15 Abs. 6 gilt entsprechendes.

Anerkennungen der Kammer zum Fihren der Zusatzbezeichnung Klinische Neuropsychologie, die nach
den Regelungen der Weiterbildungsordnung bis einschlieB3lich in der Fassung vom 23. Mai 2014 erfolgt
sind, berechtigen weiterhin zum Fuhren der Zusatzbezeichnung Klinische Neuropsychologie.
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Il. Systemische Therapie

1. Definition

Die Systemische Therapie ist ein gemall 8§ 11 PsychThG wissenschaftlich anerkanntes
psychotherapeutisches Verfahren zur Feststellung, Heilung und Linderung von Stdérungen mit
Krankheitswert, bei denen Psychotherapie indiziert ist. In der Systemischen Therapie liegt ein besonderer
Fokus auf dem sozialen Kontext psychischer Stérungen. Deshalb werden haufig zusatzlich zu der Patientin
oder dem Patienten weitere Mitglieder des fir sie oder ihn bedeutsamen sozialen Systems einbezogen.
Die Therapie fokussiert auf die Interaktionen zwischen Mitgliedern der Familie oder des Systems und deren
weiterer sozialer Umwelt.

Die Systemische Therapie betrachtet wechselseitige intrapsychische (kognitiv-emotive) und biologisch-
somatische Prozesse sowie interpersonelle Zusammenhéange von Individuen und Gruppen als wesentliche
Aspekte von Systemen.

2. Weiterbildungsziel

Ziel der Weiterbildung im Bereich Systemische Therapie ist die Erlangung der Berechtigung zur Flhrung
der Zusatzbezeichnung ,Systemische Therapie® nach Ableistung der vorgeschriebenen
Weiterbildungszeiten und Weiterbildungsinhalte sowie nach Bestehen der vorgeschriebenen Prifung.

3. Bestandteile der Weiterbildung und Weiterbildungszeit

Die Weiterbildung erstreckt sich Uber einen Zeitraum von mindestens zwei Jahren. Die Weiterbildung
besteht aus den folgenden Inhalten:

Mindestens 240 Stunden theoretische Weiterbildung,

mindestens 280 Behandlungsstunden unter Supervision im Umfang von mindestens 70 Stunden,
mindestens 100 Stunden Selbsterfahrung,

mindestens 70 Stunden Intervision.

4. Weiterbildungsinhalte

Die Weiterbildungsinhalte bauen durchgangig auf den spezifischen Kompetenzen der Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und —psychotherapeuten sowie der Psychologischen
Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten auf. Sie berlicksichtigen deren unterschiedliche
Anwendungsfelder, Aufgabenstellungen und den besonderen Zuschnitt der Behandlungen auf die jeweilige
Altersgruppe.  Aufgrund  groRer  Uberschneidungsbereiche  kénnen  viele  Weiterbildungsteile
berufsgruppeniibergreifend durchgefiihrt werden.

4.1 Theoretische Weiterbildung (mindestens 240 Unterrichtsstunden / UE)

4.1.1 Systemisches Basiswissen (60 UE)

¢ Wissenschaftstheoretische und epistemologische Positionen, systemwissenschaftliche Grundlagen
Geschichte der Familientherapie / Systemischen Therapie
Familientherapeutische / systemische Schulen / Ansatze: zirkulare, strukturelle, l16sungs- und
ressourcenorientierte,  strategische, mehrgenerationale, narrative,  wachstums-  und
erlebnisorientierte, dialogische Perspektive

WBO PP/KJP (Stand 21.10.2022) 15 von 27



Schnittstellen zu anderen therapeutischen Richtungen und zwischen den Berufsgruppen
Einbeziehung von gesellschaftlichen und institutionellen Kontexten

4.1.2 Systemische Diagnostik (mindestens 20 UE)

Systemische Modelle fiir die Beschreibung und Erklarung psychischer, psychosomatischer und
korperlicher Stérungen und Symptome, von Konflikten und Problemen, von kommunikativen
Mustern, Beziehungsstrukturen, Verarbeitungs- und Bewaltigungsformen, Ressourcen und
Lésungskompetenzen

Risiko- und Schutzfaktoren

Indikationen und Kontraindikationen

4.1.3 Therapeutischer Kontrakt (mindestens 20 UE)

Therapeutische Grundhaltung: Allparteilichkeit, engagierte Neutralitdt, Zirkularitdt, Neugier /
empathisches Interesse, Wertschatzung / Respekt

Gestaltung von Therapiekontext und -prozess in der Behandlung von Kindern und Jugendlichen
bzw. von Erwachsenen:
Indikations- und Kontextklarung, Aufbau, Entwicklung, Beendigung einer therapeutischen
Beziehung, Kooperation mit Patientinnen und Patienten, deren Angehdrigen sowie mit anderen
relevanten Akteurinnen und Akteuren im sozialen Kontext der Patientin oder des Patienten,
Anerkennung und Forderung der systemeigenen Ressourcen der Patientin oder des Patienten,
Reflexion der Rolle als Therapeutin oder Therapeut und des Arbeitskontextes

4.1.4 Systemische Methodik (mindestens 140 UE)

Vermittlung und Training systemischer Methoden und Techniken, die auf den theoretischen
Grundannahmen der Systemischen Therapie beruhen, z. B.

Techniken auf der Grundlage zirkularer Methoden:

. Zirkulares Interviewen/zirkulares Fragen

. Hypothesenbildung

. Allparteilichkeit /engagierte Neutralitat

. Abschlusskommentar / Schlussintervention

Techniken auf der Grundlage struktureller Methoden:

o Joining zum Aufbau einer therapeutischen Beziehung
. Strukturanalyse

o Umstrukturieren / Veréndern von Koalitionen und Grenzen
. Erstellen von Zielhierarchien

. Hausaufgaben

Techniken auf der Grundlage I6sungsorientierter Methoden:
. Hypothetische und zukunftsorientierte Fragen

. Ausnahme- und Bewaltigungsfragen

. Skalierungen

Techniken auf der Grundlage strategischer Methoden:

o Positive Umdeutungen / Reframing

. Symptomverschreibungen

Techniken auf der Grundlage mehrgenerationaler Methoden:
. Genogramm

o Photogramm

Techniken auf der Grundlage narrativer Methoden:

. Dekonstruktion leiderzeugender Geschichten

. Externalisierungen

. Inneres Parlament

. Therapeutische Briefe
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e Techniken auf der Grundlage erlebnisaktivierender Methoden:

. Genogramm
. Familienskulptur
3 Familienrekonstruktion
¢ Techniken auf der Grundlage dialogischer Methoden:
. Reflecting Team
. Open Dialogue

¢ Methoden und Techniken in unterschiedlichen Settings und Kontexten in der systemischen
Therapie von Kindern und Jugendlichen bzw. von Erwachsenen, z. B.

. Einzel-, Paar-, Familiensetting

. Arbeit in spezifischen Familiensystemen
o Aufsuchende Familientherapie (AFT)

. Mehrfamilientherapie (MFT).

4.2 Behandlungsstunden unter Supervision

Die Weiterbildung umfasst mindestens 280 Behandlungsstunden, die supervidiert werden mussen. Der
Weiterbildungsteilnehmer oder die Weiterbildungsteilnehmerin fihrt Behandlungen sowohl im Einzel- als
auch im Mehrpersonensetting durch. Diese Behandlungen mussen sich auf mindestens drei verschiedene
Storungsbilder beziehen. Vier Behandlungen mit jeweils mindestens funf Sitzungen sind ausfuhrlich
darzustellen.

Die Supervision dient der Reflexion des diagnostischen und systemischen Handelns sowie der
therapeutischen Rolle unter Berlcksichtigung des jeweiligen Kontextes.

Die Supervision umfasst 70 Stunden. Davon sollen mindestens 40 Stunden in einer Kleingruppe von
Weiterbildungsteilnehmerinnen und/oder Weiterbildungsteilnehmern stattfinden. Mindestens zwei
Therapiesitzungen sind vollstandig per Video-, Audio-Mitschnitt oder live in der Supervision vorzustellen.

Die Supervision wird von gem. 6.1 befugten Supervisorinnen und Supervisoren durchgefihrt.

4.3 Intervision (mindestens 70 Stunden)

Intervision dient der Reflexion der eigenen Behandlungstatigkeit in Kleingruppen von
Weiterbildungsteilnehmerinnen und/oder Weiterbildungsteilnehmern. Die Intervisionen sind der
Weiterbildungsstatte z.B. durch die Vorlage von Sitzungsprotokollen nachzuweisen.

4.4 Selbsterfahrung (mindestens 100 Stunden)

Selbsterfahrung in Systemischer Therapie bezieht sich auf die Herkunftsfamilie sowie die aktuellen
Lebens- und Berufskontexte. Die Selbsterfahrung soll ein Familienrekonstruktionsseminar im
Gruppensetting (mit mindestens 25 Stunden) beinhalten. Sie darf nicht bei einem der Supervisorinnen und
Supervisoren gemall 4.2 der jeweiligen Weiterbildungsteilnehmerin oder des jeweiligen
Weiterbildungsteilnehmers stattfinden.

5. Zeugnisse und Nachweise
Dem Antrag auf Anerkennung der Weiterbildung nach § 10 sind beizufuigen:

» Zeugnisse und Bescheinigungen Uber die abgeleistete Weiterbildungszeit und Weiterbildungsinhalte
entsprechend § 9,

» Dokumentation von vier Falldarstellungen (gemaR 4.2).
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6. Weiterbildungsbefugnis

Die Weiterbildungsbefugnis kann fir einzelne oder mehrere Teile der Weiterbildung erteilt werden, sofern
die Voraussetzungen gemall & 6 Absatz 4 sowie die im Folgenden genannten, spezifischen
Voraussetzungen erflillt sind.

6.1 Befugnis fur die Weiterbildungsteile Supervision und Selbsterfahrung
Aufgaben

Den zu den Weiterbildungsteilen Supervision und Selbsterfahrung Befugten obliegt die kontinuierliche
fallbezogene Supervision der von den Weiterbildungsteilnehmerinnen und Weiterbildungsteilnehmern
durchgefuhrten Untersuchungen und Behandlungen bzw. die Leitung der Selbsterfahrung.

Voraussetzungen

Fir die Erteilung einer Weiterbildungsbefugnis fir die Weiterbildungsteile Supervision und
Selbsterfahrung gelten tber die in 8§ 6 Abs. 4 und 5 genannten Anforderungen hinaus folgende
Voraussetzungen:

e der Nachweis mindestens weiterer 320 Behandlungsstunden und mindestens zweier weiterer
Behandlungsfélle  (insgesamt mindestens 6 Behandlungsfalle mit mindestens 600
Behandlungsstunden)

e der Nachweis einer mindestens dreijahrigen Tatigkeit als Dozentin oder Dozent im Fachgebiet der
Systemischen Therapie

e die Tatigkeit an einer anerkannten Weiterbildungsstéatte gemaR § 6 Abs. 2, an der die Supervision
und/oder Selbsterfahrung erbracht wird.

Die Befugnis zur Supervision wird grundsatzlich far die Weiterbildung der eigenen
Berufsgruppenangehorigen erteilt. Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische

Psychotherapeuten kdnnen zur Supervision von Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen
und -psychotherapeuten befugt werden, wenn sie Kinder und Jugendliche behandeln. Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten koénnen die Supervision von
Psychologischen  Psychotherapeutinnen und Psychologischen Psychotherapeuten bei der
Behandlung von Kindern und Jugendlichen Gibernehmen.

6.2 Befugnis fur den Weiterbildungsteil Theorie
Aufgaben

Den zum Weiterbildungsteil Theorie Befugten obliegt einzeln oder gemeinsam die Vermittlung der
unter 4.1 genannten theoretischen Weiterbildungsinhalte. Die Befugten kdnnen im Rahmen von unter
ihrer Leitung durchgefihrten Lehrveranstaltungen fur einzelne Inhalte entsprechend qualifizierte
Dozentinnen und Dozenten hinzuziehen.

Voraussetzungen

Voraussetzung fur die Erteilung einer Weiterbildungsbefugnis fur den Weiterbildungsteil Theorie ist in
Ergénzung zu den in 8§ 6 Abs. 4 und 5 genannten Voraussetzungen die Tatigkeit an einer
anerkannten Weiterbildungsstéatte gemaf § 6 Abs. 2 sowie eine mindestens dreijahrige Tatigkeit als
Dozentin oder Dozent im Fachgebiet Systemische Therapie.
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6.3 Weiterbildungsstatten

Als Weiterbildungsstatte kénnen Einrichtungen der medizinischen und psychotherapeutischen Versorgung
anerkannt werden, die alle Teile der Weiterbildung vorhalten und eine adaquate personelle, raumliche und
materielle Ausstattung nachweisen. Voraussetzung fur die Anerkennung einer Weiterbildungsstatte ist
ferner die systemisch-therapeutische Behandlung von Patientinnen und Patienten mit Stérungen von
Krankheitswert, bei denen Psychotherapie indiziert ist.

Patientenbehandlungen im Rahmen der Weiterbildung ko&nnen jedoch auch in der Praxis der
Weiterbildungsteilnehmerin oder des Weiterbildungsteilnehmers stattfinden, wenn sie unter Supervision
von gemal § 6 Abs. 4 befugten Personen erfolgen und eine Gefahrdung von Patientinnen und Patienten
nicht zu beflrrchten ist.

Antragstellerinnen und Antragsteller, die einzeln nicht die Kriterien einer Anerkennung als
Weiterbildungsstatte erfillen, kénnen sich zum Zwecke der Weiterbildung in Systemischer Therapie zu
Verbiinden zusammenschlieRen. Einem Verbund kann die Anerkennung als Weiterbildungsstatte erteilt
werden, wenn in der vorgelegten Kooperationsvereinbarung eine hauptverantwortliche Partnerin oder ein
hauptverantwortlicher Partner benannt ist und gewahrleistet ist, dass die Weiterbildungsteilnehmerin oder
der Weiterbildungsteilnehmer alle in der Weiterbildungsordnung geforderten Weiterbildungsteile und
-inhalte fachlich und zeitlich aufeinander abgestimmt ohne Unterbrechung absolvieren kann.

7. Ubergangsbestimmungen

§ 15 Abs. 1 und 2 gelten fir den Bereich Systemische Therapie mit der MaRgabe, dass auf das
Inkrafttreten des Abschnittes B - Il. Systemische Therapie dieser Weiterbildungsordnung abgestellt wird.
Sollten nach Ablauf der in § 15 Abs. 2 genannten Zeitspanne noch nicht drei Weiterbildungsstatten oder
Weiterbildungsverbinde, an denen die gesamte Weiterbildung absolviert werden kann, erstmalig
anerkannt worden sein, so gilt § 15 Abs. 2 bis zu diesem Zeitpunkt.

8§ 15 Abs. 6 gilt bis zu dem Zeitpunkt, zu dem drei Weiterbildungsstatten oder Weiterbildungsverbiinde, an
denen die gesamte Weiterbildung absolviert werden kann, erstmalig anerkannt worden sind.
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lll. Gesprachspsychotherapie

Vorbemerkung

Die Gesprachspsychotherapie ist gemédR § 2 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2.1 ein Bereich der
Weiterbildungsordnung. Der Wissenschaftliche Beirat Psychotherapie nach § 11 PsychThG hat in seinem
Gutachten zum Nachantrag zur Gesprachspsychotherapie vom 16. September 2002 auf der Basis der
Feststellung der wissenschaftlichen  Anerkennung der Gesprachspsychotherapie in  vier
Anwendungsbereichen der Psychotherapie bei Erwachsenen die Zulassung der Gesprachs-
psychotherapie fur die vertiefte Ausbildung zur Psychologischen Psychotherapeutin sowie zum
Psychologischen  Psychotherapeuten empfohlen. Zugleich hat der Wissenschaftliche Beirat
Psychotherapie in diesem Gutachten dargelegt, dass die wissenschaftliche Anerkennung der
Gesprachspsychotherapie als Psychotherapieverfahren fir die Behandlung von Kindern und Jugendlichen
bislang fir keinen Anwendungsbereich der Psychotherapie festgestellt worden ist. Daher beschrankt sich
die Madglichkeit der Weiterbildung in dem Bereich Gesprachspsychotherapie nach dieser
Weiterbildungsordnung auf die Berufsgruppe der Psychologischen Psychotherapeutinnen sowie
Psychologischen Psychotherapeuten und bezieht sich dabei ausschlie3lich auf die Anwendung der
Gesprachspsychotherapie in der Diagnostik und Behandlung von Erwachsenen.

1. Definition

Die Gesprachspsychotherapie — auch als ,Klientenzentrierte Psychotherapie“ oder ,Personzentrierte
Psychotherapie bekannt — ist ein Psychotherapieverfahren, das gestérte Selbstregulationsprozesse
behandelt, die durch Inkongruenzen ausgeltst oder aufrechterhalten werden und zur Ausbildung von
krankheitswertigen Symptomen und Verhaltensmustern fihren. Inkongruenzen als Fokus der Behandlung
in der Gesprachspsychotherapie entstehen durch einen jeweils spezifischen Mangel in der
Ubereinstimmung von Prozessen der aktuellen Erfahrung und der Selbstwahrnehmung sowie zwischen
verinnerlichten Werten und dem Selbstkonzept. Erfahrung (experience) ist hierbei ein weit gefasster
Begriff, der alles einschliel3t, was in einem gegebenen Moment in einem Menschen vor sich geht und
spurbar werden kann.

2. Weiterbildungsziel

Ziel der Weiterbildung im Bereich Gesprachspsychotherapie ist die Erlangung der Berechtigung zur
Fuhrung der Zusatzbezeichnung ,Gesprachspsychotherapie“ nach Ableistung der vorgeschriebenen
Weiterbildungszeiten und Weiterbildungsinhalte sowie nach Bestehen der vorgeschriebenen Prifung.

3. Bestandteile der Weiterbildung und Weiterbildungszeit

Die Weiterbildung erstreckt sich tUber einen Zeitraum von mindestens zwei Jahren und umfasst folgende
Inhalte:

° Mindestens 240 Stunden theoretische Weiterbildung
° Mindestens 240 Behandlungsstunden unter Supervision von mindestens 60 Stunden
° Mindestens 65 Stunden Selbsterfahrung

4. Weiterbildungsinhalte
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4.1 Theoretische Weiterbildung (mindestens 240 Unterrichtsstunden/ UE 45 Min.)

Die theoretische Weiterbildung umfasst die curriculare Vermittlung der folgenden Inhalte:

4.1.1 Grundlagen der Gesprachspsychotherapie (mindestens 50 UE)

. Grundbegriffe der Gesprachspsychotherapie

. Allgemeine und spezielle Krankheits- und Stérungslehre der Gesprachspsychotherapie, Atiologie
und Pathogenese

. Theorie und Praxis des gesprachspsychotherapeutischen Behandlungskonzepts, Aufbau und

Gestaltung der  psychotherapeutischen  Beziehung, Verwirklichung der gesprachs-
psychotherapeutischen Grundprinzipien

. Theorie und Praxis der Diagnostik, Anamnese, Indikationsstellung, Prognose des
Behandlungsplans auf gespréachspsychotherapeutischer Grundlage
. Indikations-, Prozess- und Veranderungsdiagnostik (Evaluation) sowie Dokumentation in der

Gesprachspsychotherapie

4.1.2 Theorie und Praxis gesprachspsychotherapeutischer Methoden (mindestens 50 UE)

o Erlebniszentrierte = Methoden: z.B.  Experienzielle  Psychotherapie, @ Focusing, Prozess-
Erlebenszentrierte Psychotherapie, Emotion-Focused Therapy

¢ Erfahrungsaktivierende Methoden: z.B. Korperarbeit, Traumarbeit, Expressive Kunsttherapie

o Differenzielle  Methoden: z.B. Zielorientierte  Gesprachspsychotherapie, Prozessorientierte
Gesprachspsychotherapie, Stérungsbezogene Gesprachspsychotherapie, inkongruenzbezogene
Methoden

4.1.3 Rahmenbedingungen und Settings (mindestens 50 UE)

¢ Rahmenbedingungen der Psychotherapie

¢ verschiedene Behandlungssettings (Einzelne, Gruppe, Paar und Familie) im ambulanten,
teilstationdren oder stationdren Rahmen

e storungsspezifische Behandlungsplanung (Setting, Struktur, Dauer)

e Gestaltung des Behandlungsbeginns und des Abschlusses

e Gesprachspsychotherapeutische  Krisenintervention und Behandlungen im Rahmen der
Notfallpsychologie

4.2 Behandlungsstunden unter Supervision

Die Weiterbildung umfalRt mindestens 240 Behandlungsstunden unter kontinuierlicher Supervision von
mindestens 60 Stunden bei mindestens zwei verschiedenen Supervisorinnen oder Supervisoren. Funf
Behandlungsfalle sind ausfuhrlich zu dokumentieren.

Es ist zu gewahrleisten, dass die Weiterbildungsteilnehmerinnen und Weiterbildungsteilnehmer tber ein
breites Spektrum von krankheitswertigen Stérungen, bei denen eine Psychotherapie indiziert ist,
eingehende Kenntnisse und Erfahrungen in der Behandlung von Patientinnen und Patienten mit
Gesprachspsychotherapie erwerben.

Die schriftichen Falldokumentationen als Abschluss der Weiterbildung sollen wissenschaftliche
Erkenntnisse beriicksichtigen, die Diagnostik, Indikationsstellung und Ergebnisevaluation einschlieRen,
ein atiopathogenetisch orientiertes Verstandnis der Erkrankung darlegen sowie den Behandlungsverlauf
und die Behandlungsmethodik in Verbindung mit der Theorie darstellen.

WBO PP/KJP (Stand 21.10.2022) 21von 27



Die Supervision umfaldt mindestens 60 Stunden. Sie dient der Reflexion und Verbesserung der
diagnostischen und indikativen Entscheidungen sowie des psychotherapeutischen Handelns. Neben der
Kontrolle der Umsetzung des theoretischen Wissens und der Qualitat der praktischen Fertigkeiten geht es
auch um die  Auseinandersetzung mit dem personlichen Psychotherapiestil ~ der
Weiterbildungsteilnehmerinnen und Weiterbildungsteilnehmer sowie mit ihren individuellen Handlungs-
und Beziehungsmustern.

4.3 Selbsterfahrung (mindestens 65 Stunden)

Die Selbsterfahrung bietet den Weiterbildungsteilnehmerinnen und Weiterbildungsteilnehmern die
Moglichkeit  zur  individuellen  Erfahrung von und mit gesprachspsychotherapeutischen
Beziehungsangeboten. Sie dient insbesondere der Reflexion von Einstellungen, Verhaltensweisen und
Personlichkeitseigenschaften der Weiterbildungsteilnehmerinnen und Weiterbildungsteilnehmer, die fir
eine effiziente gesprachspsychotherapeutische Téatigkeit bedeutsam sind. Sie soll deren Entwicklung
durch die Auseinandersetzung mit der eigenen Biografie fordern.

5. Zeugnisse und Nachweise
Dem Antrag auf Anerkennung der Weiterbildung nach § 10 der Weiterbildungsordnung sind beizufiigen:

e Zeugnisse und Bescheinigungen Uber die abgeleistete Weiterbildungszeit und Weiterbildungsinhalte
entsprechend § 9 der Weiterbildungsordnung
o Dokumentation von funf Falldarstellungen (geman 4.2)

6. Weiterbildungsbefugnis

Die Weiterbildungsbefugnis kann fir einzelne oder mehrere Teile der Weiterbildung erteilt werden, sofern
die Voraussetzungen gemafl § 6 Absatz 4 sowie die im Folgenden genannten, spezifischen
Voraussetzungen erflllt sind.

6.1 Befugnis fur die Weiterbildungsteile Supervision und Selbsterfahrung
Aufgaben

Den zu den Weiterbildungsteilen Supervision und Selbsterfahrung Befugten obliegt die kontinuierliche
fallbezogene Supervision der von den Weiterbildungsteilnehmerinnen und Weiterbildungsteilnehmern
durchgefiihrten Untersuchungen und Behandlungen bzw. die Leitung der Selbsterfahrung.

Voraussetzungen

Fur die Erteilung einer Weiterbildungsbefugnis fir die Weiterbildungsteile Supervision und
Selbsterfahrung gelten Uber die in 8 6 Abs. 4 und 5 genannten Anforderungen hinaus folgende
Voraussetzungen:

e der Nachweis mindestens weiterer 320 Behandlungsstunden und mindestens eines weiteren
Behandlungsfalles  (insgesamt  mindestens 6  Behandlungsfélle mit mindestens 600
Behandlungsstunden)

e der Nachweis einer mindestens dreijahrigen Tatigkeit als Dozentin oder Dozent im Fachgebiet der
Gesprachspsychotherapie

e die Tatigkeit an einer anerkannten Weiterbildungsstatte gemaR § 6 Abs. 2, an der die Supervision
und/oder Selbsterfahrung erbracht wird

6.2 Befugnis fur den Weiterbildungsteil Theorie
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Aufgaben

Den zum Weiterbildungsteil Theorie Befugten obliegt einzeln oder gemeinsam die Vermittlung der unter
4.1 genannten theoretischen Weiterbildungsinhalte. Die Befugten kénnen im Rahmen von unter ihrer
Leitung durchgefuhrten Lehrveranstaltungen fir einzelne Inhalte entsprechend qualifizierte Dozentinnen
und Dozenten hinzuziehen.

Voraussetzungen

Voraussetzung fir die Erteilung einer Weiterbildungsbefugnis fir den Weiterbildungsteil Theorie ist in
Erganzung zu den in 8 6 Abs. 4 und 5 genannten Voraussetzungen die Téatigkeit an einer anerkannten
Weiterbildungsstatte gemalR § 6 Abs. 2 sowie eine mindestens dreijahrige Téatigkeit als Dozentin oder
Dozent im Fachgebiet Gesprachspsychotherapie.

6.3 Weiterbildungsstatten

Als Weiterbildungsstatte koénnen Einrichtungen der medizinischen und psychotherapeutischen
Versorgung anerkannt werden, die alle Teile der Weiterbildung vorhalten und eine adaquate personelle,
raumliche und materielle Ausstattung nachweisen. Voraussetzung fir die Anerkennung einer
Weiterbildungsstatte ist ferner die gesprachspsychotherapeutische Behandlung von Patientinnen und
Patienten mit Stérungen von Krankheitswert, bei denen Psychotherapie indiziert ist.

Patientenbehandlungen im Rahmen der Weiterbildung konnen jedoch auch in der Praxis der
Weiterbildungsteilnehmerin oder des Weiterbildungsteilnehmers stattfinden, wenn sie unter Supervision
von gemal 8 6 Abs. 4 befugten Personen erfolgen und eine Gefahrdung von Patientinnen und Patienten
nicht zu beflrchten ist.

Antragstellerinnen und Antragsteller, die einzeln nicht die Kriterien einer Anerkennung als
Weiterbildungsstatte erfiillen, kbénnen sich zum Zwecke der Weiterbildung in Gesprachspsychotherapie zu
Verbiinden zusammenschlie3en. Einem Verbund kann die Anerkennung als Weiterbildungsstatte erteilt
werden, wenn in der vorgelegten Kooperationsvereinbarung eine hauptverantwortliche Partnerin oder ein
hauptverantwortlicher Partner benannt ist und gewahrleistet ist, dass die Weiterbildungsteilnehmerin oder
der Weiterbildungsteilnehmer alle in der Weiterbildungsordnung geforderten Weiterbildungsteile und -
inhalte fachlich und zeitlich aufeinander abgestimmt ohne Unterbrechung absolvieren kann.

7. Ubergangsbestimmungen

§ 15 Abs. 1 und 2 gelten fur den Bereich Gesprachspsychotherapie mit der Mal3gabe, dass auf das
Inkrafttreten des Abschnittes B - Ill. Gesprachspsychotherapie dieser Weiterbildungsordnung abgestellt
wird. Sollten nach Ablauf der in 8§ 15 Abs. 2 genannten Zeitspanne noch nicht drei Weiterbildungsstétten
oder Weiterbildungsverbiinde, an denen die gesamte Weiterbildung absolviert werden kann, erstmalig
anerkannt worden sein, so gilt § 15 Abs. 2 bis zu diesem Zeitpunkt.

§ 15 Abs. 6 gilt bis zu dem Zeitpunkt, zu dem drei Weiterbildungsstatten oder Weiterbildungsverbinde, an
denen die gesamte Weiterbildung absolviert werden kann, erstmalig anerkannt worden sind.

IV. Sozialmedizin
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1. Definition

Die Zusatzweiterbildung Sozialmedizin umfasst die Bewertung von Art und Umfang gesundheitlicher
Stérungen im Zusammenhang mit psychischen Erkrankungen und deren Auswirkungen auf die
Leistungsfahigkeit und die Teilhabe an Lebensbereichen unter Beruicksichtigung der Wechselwirkungen
zwischen Krankheit, Gesundheit, Individuum und Gesellschaft sowie deren Einordnung in die
Rahmenbedingungen der sozialen Sicherungssysteme und die diesbezilgliche Beratung der
Sozialleistungstrager.

2. Weiterbildungsziel

Ziel der Weiterbildung ist das Erlangen der Berechtigung zum Fihren der Zusatzbezeichnung
»S0zialmedizin® nach Ableistung der vorgeschriebenen Weiterbildungszeiten und Weiterbildungsinhalte
sowie nach Bestehen der vorgeschriebenen Prifung. Die Weiterbildung soll Kenntnisse Ubergreifender
Inhalte der Sozialmedizin, der sozialen Sicherungssysteme und Versorgungsstrukturen, der
Gesundheitsférderung, Pravention und Rehabilitation, der arbeitsmedizinischen und -psychologischen
Grundlagen und der Beurteilungskriterien bei ausgewahlten Krankheitsgruppen vermitteln sowie
Kompetenzen zu deren Anwendung in psychotherapeutischen Stellungnahmen und Gutachten.

3. Bestandteile der Weiterbildung und Weiterbildungszeit

Die Weiterbildung erstreckt sich Uber einen Zeitraum von mindestens 18 Monaten und umfasst folgende
Bestandteile:

» mindestens 320 Stunden theoretische Weiterbildung

* mindestens 18 Stunden Supervision

» mindestens 60 Leistungspunkte aus Begutachtungen zu sozialmedizinischen Fragestellungen

» mindestens 6 Begehungen von Einrichtungen

* eine eintagige Teilnahme an 6ffentlichen Sitzungen beim Sozialgericht oder Landessozialgericht

4. Weiterbildungsinhalte

4.1 Theoretische Weiterbildung

4.1.1 Ubergreifende Inhalte der Zusatzweiterbildung Sozialmedizin

« ethische und juristische Aspekte fir die Tatigkeit als Sachverstandige

* Begriffsbestimmung und Konzepte der Sozial- und Rehabilitationsmedizin einschlie3lich der
Behindertenrechtskonvention der UN

* Begriffsdefinitionen und Abgrenzung der Gesundheitsstrategien Pravention, Kuration, Rehabilitation
und Pflege

4.1.2 Soziale Sicherungssysteme und Versorgungsstrukturen

* Prinzipien des Gesundheits- und Sozialsystems und deren Interaktion

» Epidemiologie, Dokumentation, Statistik und Gesundheitsberichterstattung

* Sozialleistungstrager und ihre Aufgaben und Schnittstellen gemaf Sozialgesetzbuch
« Strukturen und Aufgaben privater Versicherungen zur sozialen Absicherung

4.1.3 Gesundheitsférderung, Pravention und Rehabilitation
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* Leistungsarten und Leistungsformen einschlie3lich Modelle der Pravention und Gesundheitsforderung

» Organisationen und Institutionen in der Rehabilitation einschliel3lich Einrichtungen der medizinischen,
beruflichen und sozialen Rehabilitation

» Theoriemodelle der Rehabilitation und Grundlagen der internationalen Richtlinien und Empfehlungen zu
Behinderung und Rehabilitation

4.1.4 Arbeitsmedizinische und arbeitspsychologische Grundlagen

» Grundlagen und Aufgaben der Arbeitsmedizin und Arbeitspsychologie
* Berufskrankheiten und arbeitsbedingte Erkrankungen und Geféhrdungen
» Anforderungsprofile haufiger beruflicher Tatigkeiten

4.1.5 Sozialmedizinische Begutachtung

» Grundlagen sozialmedizinischer Begutachtung unter Berlcksichtigung relevanter leistungsrechtlicher
Begriffe und Vorgaben

« tragerspezifische und tragertibergreifende Begutachtung

 Unterscheidung kausaler und finaler Gutachten

* rechtliche Vorgaben bei der Erstellung von Gutachten insbesondere zum Datenschutz, Haftungsrecht,
Mitwirkung des Versicherten, Aufbau und Zustandigkeit in der Sozialgerichtsbarkeit

4.1.6 Beurteilungskriterien bei ausgewahlten Krankheitsgruppen

* relevante diagnostische Verfahren fur die Leistungsbeurteilung bei ausgewahlten Krankheitsgruppen

4.2 Praktische Weiterbildung

Die praktische Weiterbildung an einer Weiterbildungsstéatte dauert mindestens 18 Monate und erfolgt
unter Supervision.

Ziele der praktischen Weiterbildung sind

» die Anwendung des biopsychosozialen Modells der WHO bei der Beurteilung von Funktionsfahigkeit
unter Beriicksichtigung von Kontextfaktoren sowie Erstellung von Funktionsdiagnosen

» die Anwendung des trageribergreifenden Teilhabebegriffs und Steuerung von tragerspezifischen und
trageribergreifenden Teilhabeleistungen

» die Anwendung der gesetzlichen Vorschriften und leistungsrechtlichen Begriffe im gegliederten System
der sozialen Sicherung

« die Beratung von Leistungsgewandelten im Zusammenhang mit ihrer beruflichen Tatigkeit

» Begutachtungen zu sozialmedizinischen Fragestellungen fiir Sozialleistungstréager sowie fur Privatversi-
cherungen im Zusammenhang mit Fragestellungen aus dem jeweiligen Rechtsgebiet, z. B.
zur Arbeitsunfahigkeit, zum erwerbsbezogenen Leistungsvermdgen, zu Teilhabeleistungen, oder eine
Zusammenhangsbeurteilung einer oder mehrerer potenzieller Ursachen mit einer Gesundheitsstérung
(Kausalitatsbeurteilung)

 fallbezogenes Schnittstellenmanagement bei Zustandigkeitswechsel des Sozialleistungstragers

» die Beurteilung der psychischen Funktionsfahigkeit einschlieBlich Beratung von Versicherten und
Leistungstragern

Es sind durch Begehung von 6 Einrichtungen sozialmedizinische Aspekte kennenzulernen, darunter
mindestens zwei Rehabilitationseinrichtungen. Weitere mogliche Einrichtungen sind Betriebe,
Berufsforderungswerke, Einrichtungen der sozialen Rehabilitation sowie weitere Einrichtungen mit
sozialmedizinischem Bezug.
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Bestandteil der praktischen Weiterbildung ist darber hinaus eine eintagige Teilnahme an 6ffentlichen
Sitzungen beim Sozialgericht oder Landessozialgericht.

4.3 Supervision

Mindestens 18 Stunden kontinuierliche Supervision von jeweils 45 Minuten. Ziel der Supervision ist die
Reflexion des gutachterlichen Handelns im Hinblick auf die kurz- und langfristigen Ziele mit besonderem
Fokus auf sozialmedizinische Fragestellungen.

4.4 Begutachtungen

60 Leistungspunkte aus Begutachtungen zu sozialmedizinischen Fragestellungen, die nachgewiesen
werden kdnnen durch

4.4.1 Gutachtenerstellung mit Aktensichtung und Befragung/Untersuchung (je 6 Leistungspunkte)

4.4.2 Befundberichte mit sozialrechtlich wesentlicher Bewertung bzw. mit Beantwortung einer
entsprechenden Fragestellung (je 2 Leistungspunkte)

4.4.3 Stellungnahmen (je 1 Leistungspunkt)

und jeweils mit den genannten Leistungspunkten auf die Summe der geforderten 60 Leistungspunkte
anzurechnen sind, wobei mindestens 10 Leistungen aus 4.4.1 und/oder 4.4.2 nachzuweisen sind.

4.4.4 Begriffsbestimmungen zu den unterschiedlichen Begutachtungen

Gutachten basieren auf den vom Auftraggeber Ubergebenen Unterlagen und auf einer eigenen
eingehenden Untersuchung. Die erhobenen Befunde und die zur Verfugung gestellten Informationen sind
auf der Basis wissenschaftlicher Erkenntnis und psychotherapeutischen Erfahrungswissens im Hinblick
auf rechtlich erhebliche Fragestellungen des Auftraggebers so zu bewerten, dass dem Auftraggeber
damit eine rechtliche Entscheidung ermdéglicht wird.

Ein Befundbericht ist eine zusammenfassende, mdglichst objektive Darstellung der Ergebnisse einer
psychotherapeutischen Untersuchung. In einem reinen Befundbericht werden keine im Hinblick auf eine
rechtliche Entscheidung zu treffenden gutachterlichen Einschatzungen, Bewertungen oder Vermutungen
vorgenommen. Um fir die praktische Weiterbildung in Sozialmedizin angerechnet zu werden, missen
aus der Befundung bzw. dem Befundbericht begriindete Einschatzungen und Bewertungen zu
sozialrechtlich relevanten Fragestellungen abgeleitet werden.

In einer Stellungnahme wird ohne eigene Befundung ausschlief3lich nach Aktenlage zu einem vorgelegten
Sachverhalt und in der Regel einer damit verbundenen Fragestellung Stellung genommen.

5. Zeugnisse, Nachweise und Prifungen
Dem Antrag auf Anerkennung der Weiterbildung nach § 10 sind beizufugen:

» Bescheinigungen Uber die abgeleistete Weiterbildungszeit und Weiterbildungsinhalte entsprechend 4.1
bis 4.3,
* Nachweise der erstellten Begutachtungen aus 4.4
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6. Weiterbildungsbefugnis

Den zur Weiterbildung Befugten obliegt einzeln oder gemeinsam die Vermittlung der unter 4 aufgefiihrten
Weiterbildungsinhalte. Die Weiterbildungsbefugten kdnnen im Rahmen der unter ihrer Leitung
durchgefuhrten Weiterbildung fur einzelne Weiterbildungsinhalte dafir qualifizierte Dozentinnen und
Dozenten oder Supervisorinnen und Supervisoren hinzuziehen. Die Hinzuziehung von Supervisorinnen
und Supervisoren ist bei der Kammer zu beantragen und von dieser zu genehmigen. Hinzuzuziehende
Supervisorinnen und Supervisoren missen mindestens fiinf Jahre im entsprechenden Bereich tatig
gewesen sein. Zudem mussen sie fachlich und persénlich geeignet sein.

Fur Lehrveranstaltungen der theoretischen Weiterbildung kdnnen Weiterbildungsbefugte den
Weiterbildungskandidatinnen und -kandidaten auch entsprechende externe Veranstaltungen anbieten.
Sichergestellt werden muss in diesem Fall, dass externe Veranstaltungen fiir die theoretische
Weiterbildung geeignet sind. Den Weiterbildungsbefugten obliegt die Prifung der Geeignetheit der
Veranstaltung, welche zu bescheinigen ist. Bei Weiterbildungskursen, die fir die arztliche Weiterbildung
im Bereich Sozialmedizin von einer Arztekammer anerkannt sind, kann von einer Geeignetheit
ausgegangen werden.

Voraussetzung fir die Erteilung einer Weiterbildungsbefugnis ist in Ergénzung zu den in 8 6 Abs. 4 und 5
genannten Voraussetzungen die Tatigkeit an einer anerkannten Weiterbildungsstatte gemal § 6 Abs. 2.

7. Anforderungen an Weiterbildungsstéatten

Zur Weiterbildung werden gemaf § 6 Absatz 2 zugelassen: Einrichtungen, in denen ein breites Spektrum
gesundheitlicher Stérungen im Zusammenhang mit psychischen Erkrankungen im sozialmedizinischen
Kontext beurteilt wird.

8. Ubergangsbestimmungen

§ 15 Absétze 1 und 2 gelten fir den Bereich Sozialmedizin mit der Mal3gabe, dass auf das Inkrafttreten
des Abschnittes B - IV. Sozialmedizin dieser Weiterbildungsordnung abgestellt wird.

Weiterbildungszeiten, die bis sechs Jahre nach Inkrafttreten dieses Abschnittes erfolgen, kbnnen gemaf
§ 15 Absatz 6 in Verbindung mit Absatz 4 angerechnet werden.

Antrdge nach 8§ 15 Abs. 3 mussen innerhalb von 3 Jahren nach Inkrafttreten dieses Abschnitts gestellt
werden. Nachgewiesene Tatigkeitszeiten und -inhalte, die vor Inkrafttreten des Abschnitts B - IV.
Sozialmedizin absolviert wurden, die Anforderungen des 8§ 15 Absatz 3 aber nicht vollumfanglich erfillen,
kénnen im Umfang ihrer Gleichwertigkeit auf eine Weiterbildung angerechnet werden. Die Kammer
entscheidet tUber die Anrechenbarkeit nach Satz 4 nach Anhérung des Prifungsausschusses. Der Antrag
nach Satz 4 ist innerhalb von sechs Jahren nach Inkrafttreten des Abschnitts B - V. Sozialmedizin zu
stellen.
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